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RESOLUCION No PMIS-DE-009-2026

Ing. Patricia Zambrano B, Mgs
DIRECTORA EJECUTIVA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE INCLUSION SOCIAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SANTO
DOMINGO

CONSIDERANDO:
El Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador publicada seguin Registro Oficial N° 449,
de 20 de octubre de 2008, establece lo siguiente: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
v la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

El Art. 227 de la Norma Suprema estipula: “La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”.

Art. 228 de la Carta Magna sefiala que “Las compras publicas cumpliran con criterios de eficiencia,
transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequenias
y medianas unidades productivas.”

El Art. 34 numeral 1 de La Ley Orgdnica de Empresas Publicas, estila lo subsecuente: Contratacion
en las Empresas Publicas: “Todo proceso de contratacion de obras, bienes y servicios, incluidos los
de consultoria, asi como las contrataciones en actividades de prospeccion, exploracion, explotacion,
refinacion, comercializacion, industrializacion de los recursos hidrocarburiferos, las contrataciones
de bienes de cardcter estratégico necesarias para la defensa nacional, que realicen las empresas
publicas, estaran sujetos al Plan Nacional de Desarrollo, con observancia del presupuesto nacional y
empresarial, ademas de lo siguiente:

1. Plan Estratégico y Plan Anual de Contrataciones. -Las empresas publicas deberan contar con
su Plan Estratégico y Plan Anual de Contrataciones, debidamente aprobados.”

El Art. 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, manifiesta lo siguiente:
Art. 22.- Necesidad y planificacion. - El érgano administrativo requirente de la entidad contratante,
con el objetivo de satisfacer y cumplir con los objetivos, metas y demandas institucionales, de acuerdo
con sus competencias y atribuciones, realizara la identificacion de la necesidad de contratacion. Esta
necesidad servird para la formulacion del Plan Anual de Contratacion -PAC-, que se elaborara y
publicara a través del Portal de Contratacion Publica hasta el 15 de enero de cada ario. El PAC sera
fijado para el ario fiscal con las contrataciones a realizarse, salvo que la Ley expresamente indique
que para algun tipo de contratacion no se requiera esta publicacion. Las entidades contratantes
podran modificar el PAC, a través de una actuacion administrativa debidamente motivada.

El Art 23 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica sefiala: Estudios.- Antes

de iniciar un procedimiento precontractual, de acuerdo con la naturaleza de la contratacion, la

entidad contratante deberd contar con los estudios y disefios completos, definitivos y actualizados,
_———""planos y cdlculos, especificaciones técnicas o términos de referencia, andlisis de precios unitarios -
<o DOM NINS "APUS- de'ser el caso, presupuesto referencial y demds informacion necesaria para la contratacion,
g ' * debidamente aprobados por las instancias correspondientes.

www.patronatosd.gob.ec

€ @ @patronatomunicipalsd
{_,_.,—f Coop. Nuevo Camino calle rio Palora y rio Napo.



MUNICIPALIDAD

\ Santo PMIS

ASESORIA JURIDICA

PATRONATO MUNICIPAL
ﬂmlngo DE INCLUSION SOCIAL

El Art. 46 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica dispone: Obligaciones
de las Entidades Contratantes: “Las Entidades Contratantes deberdan consultar el catdlogo
electronico previamente a establecer procesos de adquisicion de bienes y servicios. Solo en caso de
que el bien o servicio requerido no se encuentre catalogado se podra realizar otros procedimientos de
seleccion para la adquisicion de bienes o servicios, de conformidad con la presente Ley y su
Reglamento.”

El Articulo 54 de La Ley Organica de la Contraloria General del Estado establece: Responsabilidad
en los procesos de estudio, contratacion y ejecucion.- “Las autoridades, dignatarios, funcionarios y
servidores que tengan a su cargo la direccion de los estudios y procesos previos a la celebracion de
los contratos publicos, tales como de construccion, provision, asesoria, servicios, arrendamiento,
concesiones, delegaciones, comodato y permuta, serdn responsables por su legal y correcta
celebracion; y aquellos a quienes correspondan las funciones de supervision, control, calificacion o
direccion de la ejecucion de los contratos, serdan responsables de tomar todas las medidas necesarias
para que sean ejecutadas con estricto cumplimiento de las estipulaciones contractuales, los
programas, costos y plazos previstos.”

El articulo 65 del Reglamento General a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica sefiala: determinacion de la necesidad incorporara un andlisis de beneficio, eficiencia o
efectividad, considerando la necesidad y la capacidad institucional instalada, lo cual se plasmara en
el informe de necesidad de contratacion, que sera elaborado por la unidad requirente, previo a iniciar
un procedimiento de contratacion. Ademads, incorporara un andlisis preliminar de mejor valor por
dinero, orientado a definir la estrategia de adquisicion mas adecuada, considerando los atributos que
contribuyan a maximizar los resultados del gasto publico durante el ciclo de vida del bien, obra o
servicio.

El articulo 45 del Reglamento General a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica dispone: “Certificacion PACy Verificacion de Catalogo Electronico. - La entidad contratante
elaborara e incluira en cada proceso de contratacion la respectiva certificacion, en la que se hard
constar que la contratacion se encuentra debidamente planificada y publicada en el Portal
COMPRASPUBLICAS. La certificacién de que la contratacién no se encuentra en el Catilogo
Electronico aplicara exclusivamente para cuando se trate de contratacion de bienes o servicios”.

El Articulo 76 del Reglamento General a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica sefiala:- Formulacion de las especificaciones técnicas y términos de referencia.- Antes de
iniciar un procedimiento de contratacion publica, la entidad contratante deberd contar con las
especificaciones técnicas de los bienes o rubros requeridos, o, los términos de referencia para
servicios, incluidos los de consultoria, de conformidad con lo que establezcan los andlisis, diserios,
diagnosticos, o estudios con los que, como condicion previa, debe contar la entidad contratante.

Se entendera como especificacion técnica, a las caracteristicas fundamentales que deberdan cumplir
los bienes o rubros requeridos, mientras que los términos de referencia constituiran las condiciones
especificas bajo las cuales se desarrollara la consultoria o se prestaran los servicios.

El Art. 28 de La Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Contratacion Publica, dispone lo
siguiente: Plan Anual de Contratacion -PAC. - Para ejecutar compras corporativas los bienes, obras
y servicios, incluidos los de consultoria deberan constar en el Plan Anual de Contratacion de las
entidades contratantes, mismas que deben guardar concordancia con el objeto de contratacion.

-, wwaELArt: 1. de la Ordenanza de Creacion, Organizacion y Funcionamiento del Patronato Municipal
—deInclusion Social del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo estila lo
—siguiente: “Créase el Patronato Municipal de Inclusion Social del Gobierno Auténomo

# ~Descentralizado Municipal de Santo Domingo, como una entidad de derecho publico con patrimonio
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propio y con autonomia administrativa y financiera, con domicilio en la ciudad de Santo Domingo y
con jurisdiccion en todo el territorio del canton Santo Domingo. El Patronato Municipal de Inclusion
Social del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo,, es una entidad de
beneficencia social y sin finalidad de lucro, que cuenta con personeria juridica propia y plena
capacidad para adquirir y poseer toda clase de bienes, legados y donaciones y en general realizar
cuantos actos y contratos que sean necesarios para el normal desarrollo y desenvolvimiento de sus
actividades, regido e integrado por las politicas sociales del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Santo Domingo”.

El Art. 2 de la Ordenanza de Creacion, Organizacion y Funcionamiento del Patronato Municipal
de Inclusion Social del Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo sefiala
que: “El Patronato Municipal de Inclusion Social tiene como objetivo garantizar los derechos de los
grupos de atencion prioritaria que viven en el Canton Santo Domingo, el pleno ejercicio de su
ciudadania en libertad e igualdad de oportunidades.” Siendo estos grupos de atencion prioritaria los
contemplados en el Articulo 35 de nuestra Carta Magna.

El Art. 3 de la Ordenanza de Creacion, Organizacion y Funcionamiento del Patronato Municipal
de Inclusion Social del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo
manifiesta que: “El Patronato Municipal de Inclusion Social del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Santo Domingo, tiene como valores institucionales la Transparencia,
la Equidad, la Responsabilidad, la Solidaridad, el Compromiso Social y la Calidez.”

El Art. 11 literales e, h, | de la Ordenanza de Creacion, Organizacion y Funcionamiento del
Patronato Municipal de Inclusion Social del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Santo Domingo determina: - Son deberes y atribuciones del director ejecutivo. (...)

e) “Dirigir la gestion economica del Patronato Municipal de Inclusion Social del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Santo Domingo y velar por el cumplimiento de la presente Ordenanza,
reglamentos, resoluciones y ordenes que se impartan’;

h) “Disponer el inicio de los procesos precontractuales y contractuales de acuerdo a lo establecido
en la Legislacion Nacional, cumpliendo con lo dispuesto en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica”;

1) “Dirigir, coordinar y supervisar la gestion del Patronato Municipal de Inclusion Social del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el dmbito cantonal

PROCESO: ADQUISICION DE SILLAS DE RUEDAS 2026

Mediante memorando PMIS-AE-RV-080-2026 suscrito el 31 de marzo del 2026 por la analista de
atencion emergente solicita la verificacion de catalogo electronico, certificacion de catalogo de bienes
y stock de bodega para adquisicion de ayudas técnicas y bienes de apoyo 2026 al Lcdo. Bayron Sandora
director de planificacion y gestion estratégica.

Mediante memorando PMIS-DPGE-BSV-0375-2026 el Lcdo. Bayron Sandora director de

planificacion y gestion estratégica solicita la verificacion de catalogo electrénico, certificacion de

catalogo de bienes y stock de bodega para adquisicion de ayudas técnicas y bienes de apoyo 2026 a la
o Ing Laura Chapilliquin directora de gestion administrativa(s).

—_- ki NN
— Mediante-memorando PMIS-DGA-LCH-0093-2026 suscrito el 01 de abril del 2026 por la Ing. Laura
- _'_Chapilliquin directora de gestion administrativa(s)solicita la verificacion de catalogo electronico a la
j —;;'Ing.stefania Espinosa analista de contratacion publica y el stock de bodega al Ing. Fernando Mendoza.
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Mediante memorando PMIS-CP-SEB-152-2026 suscrito el 06 de abril del 2026 por la Ing.stefania
Espinosa analista de contratacion publica emite la certificacion de verificacion de catalogo electronico
al Ing. Laura Chapilliquin directora de gestion administrativa (s).

Mediante memorando PMIS-CBA-FM-104-2026 suscrito el 10 de abril del 2026 por el Ing. Fernando
Mendoza analista de control de bienes y activos fijos remite la certificacion de stock de bodega y
catalogo de bienes al Ing. William Carrea director de gestion administrativa.

Mediante memorando PMIS-DGA-WCM-1118-2026 suscrito el 13 de abril del 2026 por el Ing.
William Carrera director de gestion administrativa remite la respuesta de verificacion de catalogo y
stock de bodega al Lcdo. Bayron Sandoya director de planificacion y gestion estratégica.

Mediante memorando PMIS-DPGE-BSV-0465-2026 suscrito el 14 de abril del 2026 por el Lcdo.
Bayron Sandoya director de planificacion y gestion estratégica remite la respuesta de verificacion de
catalogo electronico a la analista de atencion emergente Psi. Roxana Vera.

Mediante memorando PMIS-AE-RV-101-2026 suscrito el 17 de abril del 2026 por la analista de
atencion emergente Psi. Roxana Vera entrega informe de necesidad y especificaciones técnicas al
Lcdo. Bayron Sandoya director de planificacion y gestion estratégica.

Mediante memorando PMIS-DPGE-BSV-0488-2026 suscrito el 17 de abril del 2026 por el Lcdo.
Bayron Sandoya director de planificacion remite informe de necesidad y especificaciones técnicas al
Ing. William Carrera director de gestién administrativa.

Mediante memorando PMIS-DGA-WCM-1230-2026 suscrito el 20 de abril del 2026 por el Ing.
William Carrera director de gestion administrativa solicita certificacion POA al Lcdo. Bayron Sandoya
director de planificacion.

Mediante memorando PMIS-DGA-WCM-1199-2026 suscrito el 17 de abril del 2026 por el Ing.
William Carrera director de gestion administrativa solicita la certificacion POA al Lcdo. Bayron
Sandoya director de planificacion.

Mediante memorando PMIS-DPGE-BSV-0515-2026 suscrito el 22 de abril del 2026 por el Lcdo.
Bayron Sandoya director de planificacion remite la certificacion del POA al Ing. William Carrera
director de gestion administrativa.

Mediante memorando PMIS-DGA-WCM-1287-2026 suscrito el 22 de abril del 2026 por el Ing.
William Carrera director de gestion administrativa solicita la certificacion pac a la Ing. Stefania
Espinosa analista de contratacion publica.

Mediante memorando PMIS-CP-SEB-230-2026 suscrito el 28 de abril del 2026 por la Ing. Stefania
Espinosa analista de contratacion publica solicita modificacion pac al Ing. William Carrera director de
gestion administrativa.

Mediante memorando PMIS-DGA-WCM-1347-2026 suscrito el 28 de abril del 2026 por el Ing.
William Carrera director de gestion administrativa solicita la modificacion del pac a la Ing. Patricia

| pOMING Zambrano directora ejecutiva.
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Mediante memorando PMIS-DE-PAZ-0875-2026 suscrito el 29 de abril del 2026 por la Ing. Patricia
Zambrano directora ejecutiva solicita informe juridico y modificacién de pac al area de asesoria
juridica.

EN EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 22 DE LA LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACION

PUBLICA EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 64 DEL REGLAMENTO GENERAL
DE LA MENCIONADA LEY ORGANICA.

RESUELVE:

Articulo 1.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 del Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica, REFORMESE Y ACTUALICESE EL
PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2026 DEL PATRONATO MUNICIPAL DE
INCLUSION SOCIAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DE SANTO DOMINGO, conforme el MEMORANDO PMIS-CP-SEB-230-2026; suscrito por la Ing.
Stefania Espinoza, Analista de Contratacion Publica, con los siguientes datos:

PROCESQO: ADQUISICION DE SILLAS DE RUEDAS 2026

PROPUESTA DE MODIFICACION DE PAC

CODIGO TIPO DE DETALLE DEL ,
No. | PARTIDA PROCESO CANT. C. UNITARIO C. TOTAL PERIODO
CPC COMPRA PRODUCTO
Catalogo ADQUISICION DE SILLAS
1 730825 3811103114 BIEN 1 $30.408,00 $30.408,00 C2
Electroénico DE RUEDAS 2026
SUBTOTAL, SIN IMPUESTOS $30.408,00

Articulo 2.- DISPONER la ejecucion de la presente Resolucion a la Direccion de Gestion
Administrativa, a través del Analista de Contratacion Publica o quien hiciera sus veces, segin lo
dispuesto en el articulo 22 de la Ley Orgéanica del Servicio Nacional de Contratacion Publica
(LOSNCP) en concordancia con el articulo 64 de su Reglamento General.

Articulo 3.- DISPONER a la Direccion de Gestion Administrativa para que a través del Analista de
Informatica y Redes o quien hiciera sus veces, realice la publicacion de la Reforma al Plan Anual de
Contrataciones afio 2026, en la pagina web institucional del Patronato Municipal de Inclusién Social
del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo.

Articulo 4.- NOTIFICAR con el contenido de la presente Resolucion a:

- Direccion de Planificacion y Gestion Estratégica del Patronato Municipal de Inclusion Social
del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo.

- Direccion de Gestion Administrativa del Patronato Municipal de Inclusion Social del Gobierno

— AING Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo.
y Tl

— £ Articulo 5.- La presente Resolucion, entrara en vigencia desde su emision y deberd ser publicada por
¢~ la Direccion de Gestion Administrativa a través del Analista de Contratacion Publica o quien hiciera
.~ sus veces, en el Portal Institucional del SERCOP, seglin lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley
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Orgénica del Servicio Nacional de Contratacion Puablica (LOSNCP) y en concordancia con el articulo
64 de su Reglamento General.

Dada y firmada en la ciudad de Santo Domingo, provincia de Santo Domingo de los Tséchilas, a los
seis dias del mes de mayo del afio 2026

ar Gnicamente en FirmaEC.
eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

TRICIA ARACELY
ZAMBRANO BERMEO
ot
Ing. Patricia Zambrano B, Mgs .
DIRECTORA EJECUTIVA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE INCLUSION SOCIAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SANTO

DOMINGO

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa
DOMENIKA KATIUSCA
GARCIA DELGADO

.

Abg. Domenika Garcia D
ASESORA JURIDICA PMIS SD
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